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Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho,
na carreira e categoria de técnico superior (area da contabilidade/recursos humanos).

Abertura de procedimento concursal comum, para preenchimento de 1 posto
de trabalho, na carreira e categoria de Técnico
Superior (area de Contabilidade/Recursos Humanos) — TS/01/2026

1 — Nos termos do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas, aprovada, em anexo,
alLein.°35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao (LTFP), torna-se publico que, por deliberagao da
Junta de Freguesia de 23 de fevereiro de 2026, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar
do dia seguinte ao da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), o procedi-
mento concursal comum, de recrutamento de trabalhadores, com vista ao preenchimento dos postos
de trabalho, previstos e nao ocupados no mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Baguim do Monte
para o ano de 2026, na modalidade de relacao juridica de emprego publico a constituir por contrato de
trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado para a carreira e categoria de Técnico Superior,
na area de Contabilidade/Recursos Humanos (Ref.2 - TS/01/2026).

2 — Caracterizagao do posto de trabalho:

O posto de trabalho a concurso, caracteriza-se pelo exercicio de fungoes, descritas no Mapa de
Pessoal para o ano de 2026 da Junta de Freguesia de Baguim do Monte na carreira e categoria de
Técnico Superior na area de Contabilidade/Recursos Humanos, nomeadamente, Execugao da contabi-
lidade, respeitando as normas legais, os principios contabilisticos geralmente aceites e a regularidade
técnica nas areas contabilistica e fiscal. Verificar o cumprimento dos principios legais relativos a arre-
cadacao das receitas e a realizagao das despesas. Organizar e verificar a elaboracao dos documentos
previsionais, suas revisoes e alteragoes, bem como os documentos de prestagao de contas. Gerir os
processos de pessoal, Procedimentos Concursais e Gestao de Vencimentos, conjugadas com as que
constam do anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° do anexo a Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, na
sua atual redacao, para a carreira e categoria de Técnico Superior (Grau de complexidade funcional 3).

3 — Requisitos habilitacionais: Exigéncia habilitacional de Licenciatura ou grau académico superior
na area de Contabilidade/Recursos Humanos, coincidente com a caracterizagao do posto de trabalho.

Nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP, nao é possivel substituir as habilitagoes
exigidas por formagao ou experiéncia profissional.

4 — Em cumprimento do disposto do artigo 11.° da Portaria, informa-se que a publicitagao
integral do procedimento sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico em www.bep.gov.pt e em
https://www.baguimdomonte.pt/

3 de margo de 2026. — O Presidente da Junta de Freguesia de Baguim do Monte, Francisco Alves
Laranjeira.
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